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POUR QUI  

Category managers expérimentés 

 

EFFECTIF MIN/MAX   

1 personnes / 4 personnes 

  

PRÉREQUIS 

Aucun 

 

DURÉE 

77 heures  

MODALITÉS 

- Présentiel 

- Synchrone 

 

 

À L’ISSUE DE LA FORMATION, L’APPRENANT SERA CAPABLE DE :  

• Distinguer les missions des achats et du marketing dans la logique économique d’un déstockeur  

• Présenter une offre de déstockage construite en suivant la méthodologie 

• Associer les rapports de suivi achat et vente au logiciel approprié 

 

Les principes de base du déstockage  

1. Déstockage et concepts  

2. Les acteurs du déstockage 

3. La logique économique  

4. Le fonctionnement logistique  

5. Le fonctionnement magasin  

 

L’offre de déstockage  

1. Le relevé de prix, la décote et les quantités  

2. Le coefficient de départ et le prix d’achat  

3. Valider une offre dans SAP 
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LES OBJECTIFS DE LA FORMATION  

CONTENU DE LA FORMATION  
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L’analyse des ventes  

1. L’offre produits en magasin  

2. Les éléments chiffrés de sa micro-famille  

3. Les indicateurs et bilans Powerplay  

4. L’analyse de statistiques dans Cognos 

 

Le suivi de l’activité  

1. Les rituels à la vente  

2. Les rituels à l’achat  

3. Le brief dossier 

 

 

       

• Méthode pédagogique active et participative : Exposés théoriques, exercices pratiques, 

études de cas concrets et mises en situation réelle. 

• Découverte métier et méthodes sur le terrain 

 

 

Aucun 

 

 

Pour ancrer ses acquis, l’apprenant se verra proposer les différentes modalités d’évaluation et 

d’entraînement :  

• Les acquis sont évalués tout au long de la formation faisant l’objet d’une consolidation du 

formateur si besoin  

• L’évaluation sommative se présentera sous la forme d’un quiz et la validation d’une offre 

devant un jury composé de formateur et experts métier (validation des acquis au travers 

d’une grille de référence)  

• Evaluation de la satisfaction stagiaire de la formation à chaud 

 

MÉTHODES PÉDAGOGIQUES ET TECHNIQUES 
 

ÉVALUATION  

NATURE DES TRAVAUX DEMANDÉS  
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L’inscription en formation à valeur d’engagement de participer à l’intégralité de la formation. 

 

 

Présentiel : salles de formation équipées.  

Dans le cadre de sa formation à distance, le stagiaire bénéficie de l’accompagnement 

pédagogique du référent du parcours grâce au forum de la plateforme. Pour réaliser sa 

formation à distance, le stagiaire prendra connaissance des prérequis techniques et devra 

être équipé d’au moins un appareil (ordinateur, tablette, smartphone), connecté à Internet, et 

d’un casque audio pour réaliser sa formation à distance. Une assistance technique sera 

assurée par l’équipe digitale Orizon pour toutes les questions techniques, notamment l’aide à 

la connexion et la découverte de l’environnement de la plateforme.  

Le délai moyen de réponse est de 48h. 

 

 

Cette formation est adaptable aux besoins spécifiques. Un référent handicap est à votre 

disposition. 

 

 

Les référents du parcours sont des formateurs expérimentés ayant une grande expertise du 

métier. 

ACCESSIBILITÉ HANDICAP  

VALIDATION DE LA FORMATION  

MOYENS MIS À DISPOSITION DE L’APPRENANT  

INTERVENANT  


